
Organigramm TMSG ab 1.11.2023   (Stand November 2023)  

   Stellenprozente 1110% zzgl. Besucherdienst und Mandate 
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Leitung 
Bereich Sammlung 

und Bibliothek 

(80%)* 

Leiterin   
Betrieb,  
Administration, 
Besucherdienst  

(70%)* 

Textilbibliothek 

(70%) Kuratierungspool  (180%) 

für Sonderausstellungen und 
Veranstaltungen. Wechselnde interne 
Projektleitung und -ausführung (ggf. 
externer Support via Projektbudget 

Haustechnik/ 
Reinigung und 
Ausstellungs-

technik 

 (120%) 

Mitarbeiter-
innen: 

Besucherdienst/ 
Shop 

(60%) 

Direktion (100%)  *                        

Museumsleitung, Programm- und 
Projektsteuerung, Administration, 
Stakeholder-Betreuung, «Projekt 

Erweiterung/Sanierung TM», 
Personalführung, Finanzen  und 

Fundraising 

Konservierung / 
Restaurierung 

 (80%)  

Mitarbeit 
Sammlung  

(40%) 

Inventarisation, 
Dokumentation, 
Digitalisierung 

 (80%)   

Interne und 
externe 

Führer:innen   

Leiterin 
Kommunikation/ 

Vermittlung 

 (80%)* 

Volontär *in Kultur-
management 

 (100%) 

Kulturvermittlerin 

(50%) 


